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SEBRAE-SP
Após o período de recesso de fim 
de ano, as unidades do Sebrae Aqui 
localizadas em Arujá e Santa Isa-
bel voltaram nesta semana a aten-
der os empreendedores locais. No 
ano passado, esses postos - todos 
vinculados ao Escritório Regional 
de Guarulhos - realizaram no to-
tal cerca de 30 mil atendimentos, o 
que reforçou importância da inicia-
tiva para o desenvolvimento econô-
mico local. A regional inclui ainda as 
cidades de Guarulhos, Atibaia, Mai-
riporã, Nazaré Paulista, Bom Jesus 
dos Perdões e Piracaia. 

SEBRAE-SP II 
As unidades oferecem orientações 
gratuitas e personalizadas para quem 
deseja abrir, formalizar ou expandir 
um negócio. Assim como no Escritó-
rio Regional de Guarulhos, nas uni-
dades do Sebrae Aqui os empreen-
dedores encontram orientações 
completas sobre abertura e desen-
volvimento de empresas; processos 
de registro e regularização; apoio 
para acesso a crédito; gestão finan-
ceira e organização administrativa, 
e elaboração de plano de negócios 
e análise de viabilidade. 

SEBRAE-SP III  
Os postos do Sebrae Aqui são resul-
tados de parcerias com prefeituras, 
associações comerciais e entidades 
locais. Em Arujá, a unidade fica na 
rua Adhemar de Barros, 60, Centro, 
e atende de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 16h30. O telefone para con-
tato é (11) 4655-3883. Já em San-
ta Isabel, o atendimento é na Pra-
ça Fernando Lopes, 32, Centro, de 
segunda a sexta-feira, das 8h30 às 
12h e das 13h às 16h. Mais informa-
ções pelo telefone (11) 4656-7963.  

POUPATEMPO 
O Poupatempo de Biritiba Mirim 
completa, nesta quinta-feira (8), 
dois anos, totalizando 25 mil aten-
dimentos, que são feitos mediante 
agendamento no portal www.poupa-
tempo.sp.gov.br, no aplicativo, nos 
totens de autoatendimento e tam-
bém pelo WhatsApp, no número (11) 
95220-2974. Os serviços mais pro-
curados na cidade são a solicitação 
da Carteira de Identidade Nacional 
(CIN) e os atendimentos do Detran-
-SP.  A unidade funciona de segunda 
a sexta-feira, das 9h às 17h, e aos 
sábados, das 9h às 13h, na Rua Gil-
do Sevalli, 371, no Centro.
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Plano Diretor 
Um novo ano começando e assim 

como seus moradores, as cidades 
vão revendo seu planejamento, es-
tabelecendo planos e metas para 

serem concretizados ao longo de 2026. O 
mundo muda a cada instante, não apenas 
quando se trata dos avanços tecnológicos, 
mas os perfis das cidades vão se modifican-
do ao longo dos anos, de acordo com o seu 
crescimento, e é fundamental que ele ocorra 
de forma sustentável. 

Nos últimos anos, temos vistos a revisão 
do Plano Diretor em cidades da região, como 
Mogi das Cruzes, Suzano e Itaquaquecetuba, 
e agora chega a vez de Guararema. O plano, 
que deve ser frequentemente revisto, traz 
propostas e diretrizes que envolvem secre-
tarias, e definem o uso e ocupação do solo, 
habitação, mobilidade, meio ambiente, in-
fraestrutura, serviços públicos, e outros te-
mas importantes de acordo com cada cidade. 

Guararema tem um diferencial importante 
frente a outras cidades da região, se destaca 
pelo turismo, e é preciso preservar os atra-
tivos que fizeram com que conquistasse no 
ano passado o título de Estância Turística, 

podendo assim receber ainda mais investi-
mentos do Governo do Estado para fortalecer 
o setor que já é o grande destaque da cidade. 

O Plano Diretor é uma ferramenta im-
portante para pensar o futuro das cidades, 
para que elas continuem crescendo de forma 
ordenada, evitando que percam suas carac-
terísticas que as fazem únicas, como Mogi 
com seus mais de 400 anos e patrimônios 
importantes como o Centro Histórico e a 
Serra do Itapety. 

Suzano também vem se destacando, in-
vestindo não apenas na revisão das legisla-
ções e no planejamento do futuro da cidade, 
mas também na tecnologia como forma de 
auxiliar no planejamento sustentável, com 
ferramentas que vão servindo de referência 
para outras cidades. 

O processo de revisão do Plano Diretor 
é longo e formado por audiências públicas, 
permitindo a participação de diferentes seg-
mentos da população, o que também é fun-
damental para que todos possam opinar e 
apresentar suas demandas. Para a população 
de Guararema, fica o convite para acompa-
nhar de perto todo esse importante processo. 

O ano começa e ainda existe 
uma enorme quantidade de 
trabalhadores que trabalham 
sem registro em carteira, na 
maioria das vezes por neces-
sidade, e, outras tantas, por 
desconhecimento da impor-
tância da carteira assinada. O 
registro em carteira garante 
muito mais que direitos tra-
balhistas, garante a dignida-
de do trabalhador e, também 
de sua família. Trabalhador 
com carteira assinada pode 
receber auxílio se houver in-
capacidade para o trabalho, 
e, em caso de morte, garante 
pensão para a esposa e filhos 
menores de 21 anos, e, para 
filhos que sejam incapazes, 
de forma vitalícia. 

O trabalhador sem cartei-
ra assinada, tem os mesmos 
direitos de um trabalhador 
que tenha sido registrado, 

Trabalho sem Registro
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mas para receber tais direi-
tos, precisa entrar com ação 
judicial, só dessa forma terá 
o vínculo de emprego reco-
nhecido, precisa ter provas 
do tempo que trabalhou sem 
registro. Pagamentos recebi-
dos por PIX, conversas de 
WhatsApp, fotos no local de 
trabalho, e-mails, anotações 
em papel com determinações 
do que fazer, tudo pode ser 
utilizado como prova, além, 
é lógico de testemunhas. É 
importante, reunir as pro-
vas pelo máximo de tempo 
possível. 

Com registro em cartei-
ra é possível pedir ao INSS 
benefício em caso de inca-
pacidade para o trabalho, 
tanto, nos casos de doença, 
quanto de acidente do traba-
lho. Além disso, o tempo de 
trabalho registrado é funda-

mental para a possibilidade 
de aposentadoria no futuro, 
que depende de recolhimen-
to de pelo menos 15 anos de 
contribuição. 

São direitos do trabalhador 
sem registro, férias, 13º salá-
rio, FGTS, recolhimento de 
INSS, recebimento de insa-
lubridade ou periculosidade, 
se houver, horas extras, aviso 
prévio, seguro-desemprego, 
entre outros. 

Consultar advogado espe-
cializado na área trabalhista, 
é a melhor forma de com-
preender, quais os direitos 
trabalhistas e como tê-los 
reconhecidos.
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Moradores dos bairros Jardim Itapuã e Piratininga, em Itaquaquecetuba, contam, 
até sexta-feira (9), com a Van da Boa Energia da EDP, que oferece, gratuitamente, 
a troca de lâmpadas de maior consumo por modelos de LED, mais econômicas. 
Além das trocas, a unidade móvel de atendimento ainda fornece orientações 
sobre a Tarifa Social de Energia e Desconto Social de Energia, realiza negociações 
de possíveis débitos, além de outros serviços. No bairro Piratininga, a van atende 
aos clientes até sexta, na rua João Francisco Lisboa, s/nº, em frente à base 
da Guarda Civil Municipal. Já no Jardim Itapuã, a unidade móvel estará na rua 
Oswaldo Cruz, 45, na quinta (8) e sexta-feira (9). O horário é das 9h às 16h.
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MORADORES DE ITAQUÁ PODEM TROCAR LÂMPADAS




